S Piu’ di Sissi

Invio SMS e email per
convocazione  sup-
plenti da graduatorie
SIDI o da file EXCEL

Inserimento automa-
tico nel “Registro dei
Fonogrammi” della
notifica dell’invio
dell’'SMS

Comunicazione cen-
tro impiego

Contratti e decreti ag-
giornati all’ultimo
CCNL

Stampe personalizza-
bili con Microsoft
Word ed EXCEL

Maggiore flessibilita
nella gestione delle
assenze
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PERSONALE E GRADUATORIE & il software per la gestione giuridico-ammini-
strativa di tutto il personale docente ed amministrativo della scuola.

La facilita d'uso permette di inserire velocemente contratti, proroghe e revoche,
e consente di ottenere tutte le stampe conseguenti.

Il software, inoltre, propone una serie di stampe che aiutano l'utente ad avere
in qualsiasi momento un prospetto dettagliato del personale dipendente in ser-
vizio presso il proprio istituto.

© COLLEGAMENTO A SIDI () COLLEGAMENTO A SISSIWEB () INVIO SMS @) NON PRESENTE IN SISSI

Si possono stampare decreti, anche cumulativi, ed avere per ogni dipendente
un riepilogo delle assenze su base annuale e triennale, a seconda della tipologia
di assenza.

Grazie ai tempestivi aggiornamenti, e alla piena compatibilita con i tracciati in-
dicati dagli enti pubblici, & possibile importare ed esportare moltissimi dati
come, ad esempio, il file da spedire al Centro per I'Impiego, o le graduatorie,
acquisibili sia in formato SISSI che in formato Excel.

funzioni

¢ ANAGRAFICO PERSONALE

o CERTIFICATI DI SERVIZIO

e GESTIONE ASSENZE E STAMPA DECRETI
¢ ANAGRAFICO SUPPLENTI

¢ DOMANDE DI SUPPLENZA

e INSERIMENTO E STAMPA CONTRATTI DOCENTI ED ATA
* PROROGA E REVOCA CONTRATTI

¢ STAMPA ORGANICO

¢ GRADUATORIE INTERNE

¢ COMUNICAZIONE CENTRO IMPIEGO

¢ STAMPA DECRETO FERIE NON GODUTE

SMS/email

Gestione Assenze

collegamenti esterni
o ESPORTAZIONE FILE PER IL CENTRO PER L’IMPIEGO
* IMPORTAZIONE GRADUATORIE SIDI
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La funzione di invio email o SMS ai dipendenti fornisce alla scuola uno strumento innovativo e fondamen-
tale per comunicare al personale scolastico qualsiasi tipo di informazione, rendendo il lavoro di segreteria
meno gravoso e, allo stesso tempo, piu efficiente.

La funzione Gestione Assenze memorizza tutte le assenze del personale dipendente con la relativa retri-
buzione, sempre aggiornata con le ultime normative, e consente la stampa dei relativi decreti di assenza.

Comunicazione dati al centro dell'impiego
Mediante questa funzione sara possibile estrapolare un file XML contenente i dati dei contratti da inviare
al Centro dellimpiego, come previsto dalla legge 296 del 27 dicembre 2006 (Finanziaria 2007).
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